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’--------

FORTALECIMENTO DA
PREVENCAO E
PROMOCAO EM

QUALIFICACAO DO CUIDADO INTEGRAL A
SAUDE A PESSOA IDOSA NO ESTADO

)

IST, HIV/AIDS E COINFECCOES: ACOES DE
EDUCACAO, PREVENCAO E ASSISTENCIA

C CONTROLE DO AEDES AEGYPTI

REDE BEM CUIDAR




OBJETIVO SMART

Implementar a Politica de
Atendimento Integrado a Pessoa

com TEA, visando 0 acesso
desta populacao ao cuidado em
diferentes regioes do estado

Implementacao da Politica de Atendimento Integrado a
Pessoa com TEA, com base na legislacao vigente;

( Manutencgdo do GT intersetorial do TEA, com reunides

guinzenais, para construcao de produtos;

Capacitacfes no tema do TEA para profissionais das

areas da saude, educacao, assisténcia social, seguranca

publica, direitos humanos e justica em parceria com o

Telessaude, Escola de Saude Publica e associactes de

familiares de pessoas autistas;

Elaboracao da regulamentacao técnica para

| implementacao dos Centros Regionais de Referéncia em

TEA,;

Elaboracéo e emissao da Carteira de Identificacéo da
Pessoa com TEA (Ciptea) no RS, em consonancia com a

Lei Federal n® 13.977/2020 (Lei Romeo Mion);

Construir estreita parceria com instituicoes que

trabalhnem com esta tematica.




OBJETIVO SMART

Garantir a linha de cuidado
em Saude para atendimento
a pessoa idosa no Rio Grande do Sul,
considerando suas necessidades e
especificidades, a partir da
Atencao Primaria de Saude

[ Publicar a Politica Estadual da Saude da Pessoa ldosa

PESPI;

{ Realizar oficinas regionais de prevencéo a quedas, para \

trabalhadores da Atencao Primaria em Saude, em
especial para os Agentes Comunitarios de Saude;

Adeséo dos municipios ao cuidado integral ao
id0s0;

/ Realizar cursos presenciais de “Cuidadores de Pessoas \

ldosas” junto com a Escola de Saude Publica para
municipios;

Concluir a capacitacao do PROADI-SUS/MS em Bento ‘\
Goncalves, que visa a organizacao da rede municipal e
regional de atencao a saude da populacéo idosa;

Contratacao de consultores para apoio a
Implementacao da PESPI,

“Implantar Unidade laboratorio de Condicoes Agudas em

Psicogeriatria vinculada a Rede de Atencéao
Psicossocial.




OBJETIVO SMART

Promover o desenvolvimento integral
iInfantil desde a gestacao ate os 6 anos
de idade, fortalecendo vinculos
familiares e facilitando o acesso a rede
de servicos ampliada, com foco
prioritario as familias em situacao de
risco e/ou vulnerabilidade social

Ampliar o numero de familias em situacao de

| vulnerabilidade atendidas pelo Primeira Infancia Melhor

(PIM) no Estado;

Habilitar visitadores do Primeira Infancia Melhor (P1M)
nos bairros elencados pelo RS Seguro;

Alinhar as acoes do PIM junto ao Programa Crianca
Feliz (PCF), até 2022.




OBJETIVO SMART

Reverter a situacao da epidemia de
HIV/Aids, sifilis e suas coinfeccoes
em municipios prioritarios do
Estado com acoes de prevencao e
controle, pesquisa, assisténcia e
vigilancia em saude

\_implementar e multiplicar o uso dos materiais educativos; /

‘Desenvolver estudos para diagndstico, mapeamento,
| monitoramento e avaliacdo de acdes voltadas a prevencao
| de IST/HIV/Aids entre jovens, em 21 municipios prioritarios
escolhidos para o Projeto;

Desenvolver materiais educativos destinados a
profissionais da saude, profissionais da educacéao e da
seguranca, e a populacao de jovens;

Desenvolver acoes de educacao permanente para

Elaborar e implementar metodologias para utilizacao de
midias sociais de prevencao e promocao da saude para

jovens;

Desenvolver e executar intervencao preventiva voltada
aos jovens, em formato de exposicao interativa e teatros
forum nos 21 municipios prioritarios.

Implantacao do Centro de Referéncia e Treinamento (CRT);

Ofertar capacitacfes para municipios;

{ AcOes de vigilancia, promocao e prevencao em salde.



Realizar e fortalecer a campanha de vacinacao
(Influenza e Triplice Viral);

{ Realizar mobilizagéo estadual, promovendo a vacinagéo \
por meio de acdes de comunicacao e sensibilizacéo da
sociedade;

Realizar cursos de capacitagcao em imunizacao para
as equipes das Salas de Vacina nos municipios;

OBJETIVO SMART

| " Promover a vacinacao da Triplice Viral (dose 1) para \

QualiﬁCar O Processo de criancas de 1 ano, conforme calendario vacinal infantil; ,
Imu nizagéo e ampl lar a { Adequar e aprimorar a infraestrutura e logistica de \‘
Cobertura VaCinaI no RlO armazenagem e distribuicao de imunobiologicos;
Grande do Sul em parceria mplantar nova Central de Armazenamento e Distribuigéio.
com 0S municipios T

‘ Desenvolver acoes junto a rede de ensino com a
finalidade de gerar conhecimento sobre vacinacéo com
‘ a comunidade escolar.




OBJETIVO SMART

Prevenir o risco de doencas
pelo Aedes aegypiti

Monitorar e avaliar o Levantamento de Indice Rapido
(LIRA) dos municipios;

Promover capacitacoes para qualificar os Agentes de \
Combate as Endemias e os Agentes Comunitarios de
Saude;

Supervisionar, avaliar e apoiar tecnicamente as
acoes realizadas pelos Agentes de Combate as
Endemias;

{ Pesquisar novas tecnologias para reducao da infestacao
\ do mosquito (pesquisa do MS com tecnologia Volback);

Realizar campanha de prevencéo.




OBJETIVO SMART

Garantir a desinstitucionalizacao e a reinsercao
social na comunidade de usuarios de longa
permanéncia de saude mental que residem

atualmente no Hospital Psiquiatrico Sao Pedro

(HPSP/SES/RS), atendendo as legislacoes que

Instituem a reforma psiquiatrica e que garantem

os direitos dos portadores de transtornos mentais
e reorientam o modelo de atencdo em saude
mental.

" Desinstitucionalizar os 54 usuérios de satde mental de '\

{ Cumprir as legislagcbes sobre a reforma psiquiatrica e

sobre a protecao e os direitos das pessoas portadoras
de transtornos mentais (Lei Estadual n® 9716/1992 e a

Lei Federal n® 10.216/2001) vedam a internacao em
instituicOes de caracteristicas asilares como tambem
garantem a desinstitucionalizacao e a reinsercéao social
na comunidade enquanto diretrizes para o cuidado;

longa permanéncia no Hospital Psiquiatrico Sao Pedro

(HPSP/SES/RS).



OBJETIVO SMART

Visa proporcionar um salto na eficiéncia da APS
no territorio, melhorando a saude das pessoas,
com uma proposta de participacao da
comunidade nas discussoes dos problemas e na
construcao de solucoes para o processo de
trabalho e para a oferta de servigos. A RBC/RS
consiste no repasse de recursos financeiros do
Estado aos Municipios para colaboracao entre a
gestao estadual, os gestores municipais, 0s
trabalhadores da saude e as comunidades no
fortalecimento dos atributos da APS

Fomentar as relagcées de confianca, compromisso e
vinculo entre usuarios, trabalhadores e gestores -

condicao fundamental para o alcance dos principios da

integralidade e equidade em saude;

Induzir a melhoria das praticas de saude e o cuidado
para o envelhecimento saudavel, impactando na

melhoria da qualidade de vida da populacdo gaucha,;

Construir, a partir das demandas do territorio
evidenciadas pelos usuarios, estratégias para o
enfrentamento dos novos desafios impostos pela
pandemia de Covid-19;

Estimular a construcao de ambientes favoraveis a

promocao do cuidado humanizado;

Mapear e estabelecer conexdes de valor na
comunidade e no municipio para colaboracao a partir
das demandas identificadas.




OBJETIVO SMART

Promover a formacao de
profissionais da area da saude na

l0gica do cuidado em rede e no
territorio, de forma articulada com
os diferentes dispositivos da
RAPS até 2022

*(RAPS - Rede de Atencao Psicossocial)

" Desenvolver acdes de educacdo em salde junto aos

Estruturar a proposta da estratégia de educacao
permanente — RAPS escola na Rede de Atencédo em
Saude Mental;

Identificar centros formadores em sadde mental e
psiquiatria no Estado;

" Constituir GT para definir o projeto Estadual integrando

educacao em saude na Rede de Atencao em SM,;

Propor e consolidar pelo menos um dispositivos de

estratégia de EP (RAPS-Escola) por macrorregiao de
saude;

dispositivos.
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MODERNIZACAO DA
GESTAO E DA
ASSISTENCIA A SAUDE
(INFORMATIZACAO DA
REGULACAO ESTADUAL)

\ ,I

N
Y
/
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INFORMATIZACAO DAS CENTRAIS
HOSPITALARES E AMBULATORIAIS

’—-------~
~_------ I N N S .-

MODERNIZACAO DA CENTRAL DE )

TRANSPLANTES




| Implementar sistemas integrados de regulacéo de |

urgéncia e hospitalar garantindo acesso e agilizando
atendimento;

[ Implantar o sistema SAPH nas emergéncias hospitalares; )

OBJETIVO SMART

Ampliar a utilizacdo do APP “ chamar 192" e APP de
gestao para melhorar a comunicacao e tempo resposta
do SAMU Estadual;

Implementar o sistema de urgéncia através da
utilizacado de tecnologia de ponta, tais como
sistema integrador das centrais compartilhadas,
aplicativos de gestao e de comunicacao 192 e
Implantacao do projeto de inteligéncia artificial
via Alert Robot, permitindo a ampliacao da
cobertura do atendimento de urgéncia pré-
hospitalar para todo o Estado do RS

Implantar o projeto de Inteligéncia Artificial utilizando
robo para busca ativa de situacdes problemas na area

de urgéncia e emergéncia;

Implantar ferramenta de integracao das centrais

compartilhadas e APP de acionamento das equipes de
emergéncia.




OBJETIVO SMART

Modernizar os processos regulatorios,
atraves da informatizacao e integracao
dos sistemas de regulacao e integrar a
Central de Regulacao Estadual com os
prestadores de servicos SUS e com as
Centrais de Regulacao Municipais

" Implantar o Sistema Gerint em todos os Hospitais sob

regulacéo Estadual para garantia de acesso e agilizacao

das transferéncias;

/7 . . . ~ N\
Implantar o Sistema Gercon para mformatlzagao das

consultas especializadas e exames ambulatoriais
garantindo acesso e transparéncia de processos;

Implementar sistemas integrados de regulacéo
hospitalar e ambulatorial;

/ Utilizar a plataforma Gerint para integrar as Centrais de \

Regulacédo Estadual com as Centrais Municipais.



OBJETIVO SMART

Ampliar os quantitativos de processos regulatorios da
Central Estadual de Saude Mental, que possibilitem o
aumento do numero de internacfes reguladas nos
hospitais sob gestdo Estadual. Utilizar o projeto de
Inteligéncia Artificial e o sistema integrador de
atendimentos de urgéncia para a integracéo dos
protocolos de acao como o Centro de Comando e
Controle da Secretaria de Seguranca

Implantar o projeto de Inteligéncia Artificial utilizando ‘\
robo para busca ativa de situacoes de eminéncia de

suicidio e agressoes a idosos, criancas e mulheres;

Implantar ferramenta de integracao das centrais

compartilhadas Saude Mental, Telessaude e Seguranca

Publica;

Utilizar o Sistema Gerint para ampliar o quantitativo
de internacoes reguladas.




OBJETIVO SMART

Aperfeicoar a gestao e informatizacao
da Central Estadual de Transplantes
com vista ao aumento no numero de

doadores efetivos e no numero de
transplantes de orgéaos e tecidos no
RS, até 2022

Desenvolver um Sistema informatizado de Transplantes,\
que objetive celeridade no processo de doacéo e
transplante;

Realizar cursos de capacitacao aos profissionais de
saude, para busca ativa de potenciais doadores;

Reorganizar a rede de captacao de orgaos e tecidos
com a participacao dos hospitais transplantadores

do interior do Estado e da regido metropolitana.



’--------

APRIMORAMENTO
DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

---- ---_’

{

FOMENTO A IMPLANTACAO DO CUIDADO
FARMACEUTICO NO RS

)




OBJETIVO SMART

Qualificar o acesso de toda
sociedade gaucha a medicamentos

padronizados de responsabilidade
estadual, até 2022

/' Melhoria dos fluxos de informac&o para profissionais de

”Quialificacdo da selecdo de medicamentos por meio da "\
| atuacdo da Comissédo de Farmécia e Terapéutica e
Elaboracéo da Relacéo Estadual de Medicamentos;

Aprimoramento do processo de aquisicao de
medicamentos padronizados de responsabilidade de
financiamento estadual;

Acesso a medicamentos padronizados de
responsabilidade estadual,

{ Utilizac&o de inovacéo tecnolégica para qualificacéo do °
\ acesso a medicamentos de responsabilidade estadual; /

saude e a populacdo em geral;

Monitoramento do acesso da populacao a
medicamentos padronizados no SUS, em programas
especificos;

Monitoramento do financiamento para aquisicao de
medicamentos;

Garantia do repasse financeiro da contrapartida
estadual do componente basico da assisténcia
farmacéutica.




OBJETIVO SMART

Fomentar a implantacao do Cuidado
Farmacéutico nos municipios do Rio Grande do
Sul, por meio de diferentes acoes e estimulo a

servigos, visando o aumento da adesao ao
tratamento, promocao do uso racional de
medicamentos e a melhoria da efetividade
terapéutica, até 2022

’ Pesquisa com os usudrios para definicdo do modelo de

Diagnostico da estrutura e processos nos servigos do

territorio em relacao ao Cuidado Farmacéutico no RS;

Cuidado Farmacéutico a ser implantado no RS;

‘ " Divulgacdo dos servicos farmacéuticos, com foco no

fomento ao Cuidado Farmacéutico;

‘ Definigéo de estrutura e processospara implantacéo das \

linhas de Cuidado Farmacéutico piloto, com énfase nas
doencas crbénicas nao transmissiveis;

Realizacao e divulgacao de acoes de educacao em
saude com foco na promocéao da saude e uso racional
de medicamentos;

" Criacdo de ambiente virtual de aprendizagem com foco
no Cuidado Farmacéutico.



OBJETIVO SMART

Qualificar a Gestao da Assisténcia
Farmacéutica no Rio Grande do
Sul, por meio da modernizacao e
iInovacao da estrutura, processos,

acoes e servicos, ate 2022

Fortalecimento da Politica Estadual de Assisténcia Farmaceéutica; 1

Avaliacao e reorganizacao da estrutura e processos da
Assisténcia Farmacéutica na gestao estadual;

Utilizacao de inovacdes tecnoldgicas para gerenciamento,
monitoramento e avaliacdo da Assisténcia Farmacéutica;

R N e~ N\
{ Apoio técnico aos municipios para qualificacéo das agoes e
servicos em Assisténcia Farmacéutica, inclusive plantas

medicinais e fitoterapicos;

Promocao de acbes de educacéo continuada para o0s
profissionais de saude;

Diagnostico da Assisténcia Farmacéutica no RS;

tilizacdo de ambiente virtual de aprendizagem para qualificagé
da Gestao da Assisténcia Farmacéutica nos municipios e
capacitacao dos profissionais na l6gica das Redes de Atencao a
‘ Salde;

/ Elaboracéo e utilizacdo de indicadores de monitoramento da
‘ Assisténcia Farmacéutica;

‘ Contribuicao para o processo de integracao sistémica das
atividades da Assisténcia Farmacéutica nas acoes e servigos de
saude.




Sa
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”

REGIONALIZACAO E

ORGANIZACAO DAS

REDES DE ATENCAO
A SAUDE

---- I . S

REVISAO DO PROGRAMA DE INCENTIVOS
HOSPITALARES

)




OBJETIVO SMART

Fortalecer as redes de Atencao
Secundaria e Terciaria nas sete
Macrorregioes de Saude com foco
no Planejamento Regional
Integrado ate 2022 tendo a
Atencao Primaria a Saude como
ordenadora do cuidado

Fortalecer as Redes de Cronicos, materno-infantil, traumato-ortopedia,
cardiologia e saude mental nas sete macrorregioes de saude do RS,
reorganizando a oferta de servigos a partir das necessidades identificadas pelo
Planejamento Regional Integrado - PRI;

{ Definir o papel dos consoércios na rede SUS para complementacgdo de servigos '\
nas macrorregides de saude;

{ Monitorar o cumprimento das Linhas de Cuidado nas redes definidas como '\
prioritarias; ’

{Aprimorar o fluxo da referéncia e contrarreferéncia do usuério nos trés niveis dey
atencdo a saude; ‘

Fortalecer o monitoramento e avaliacado no cumprimentos das metas
guantitativas e qualitativas dos contratos com os prestadores SUS para
acompanhamento da efetividade dos servi¢os prestados;

/" Ampliar o acesso a média complexidade, com atualizacdo sistematica das
referéncias;

Publicizar consulta as referéncias em sistemas informatizados. |

{ Instituir os Comités de Governangas das RAS nas 07 macrorregifes de saude, \
pactuados em CIB; J

Construir a Programacéao Geral de Acdes e Servicos de Saude nas 07 “
macrorregioes de saude, pactuadas em CIB; ’




OBJETIVO SMART

Instituir Politica de Incentivos
Hospitalares com transparéncia,
equidade e isonomia na definicao

de critérios, objetivando incentivar
0S hospitais estratégicos para a
oferta de servicos de saude a
populacao

7 ., . , ) . ) \
Estabelecer os critérios téecnicos a serem cumpridos

\recebimento de incentivos hospitalares e a nova Politica;/

Propor a metodologia de calculo para unificacao dos
incentivos hospitalares atraves de comissao
interinstitucional instituida para este fim;

pelos hospitais para manutencao do repasse dos

recursos a partir da nova Politica;

Pactuar em CIB metodologia de célculo unificada para os

iIncentivos hospitalares;

Definir forma de transicao entre o formato atual de

Implementar e monitorar a transferéncia de recursos

financeiros a partir do pactuado.



OBJETIVO SMART

Construir e implementar a gestao
estrategica de pessoas com a finalidade
de modernizar e aperfeicoar os
processos de trabalho, com énfase na
valorizacao e desenvolvimento do
servidor

dos instrumentos de gestao, avaliacao, desenvolvimento

{ Desenvolver e implementar tecnologias de informacéo e \

Desenvolver ferramentas para a avaliacao de

competéncias de servidores e gestores;

Implementar sistema informatizado para gerenciamento

e dimensionamento de pessoal, bem como

| gerenciamento da movimentagao dos servidores (Banco

de Remocéo);

Desenvolver estratégias para operacionalizar o
dimensionamento de pessoal na SES, com permanente
mapeamento das necessidades de recursos humanos; /

-

de comunicacao para a gestao do teletrabalho;

Realizar formac&o de liderancas para cargos de geréncia;
fortalecimento de liderancas projeto envolver.



EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA para a SES e
coordenadorias

OBJETIVO SMART

; RENOVA(;AO DA FROTA DE VEICULOS R$ 10 milhdes
e 50 carros

e 25 caminhonetes
e 4 caminhdes refrigerados

Adquirir equipamentos de
Informatica e renovar a frota
de veiculos da SES




