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POLÍTICA DE ATENDIMENTO INTEGRADO À PESSOA
COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA)

QUALIFICAÇÃO DO CUIDADO INTEGRAL À
SAÚDE À PESSOA IDOSA NO ESTADO

PRIMEIRA INFÂNCIA MELHOR (PIM)

IST, HIV/AIDS E COINFECÇÕES: AÇÕES DE
EDUCAÇÃO, PREVENÇÃO E ASSISTÊNCIA

QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES DE IMUNIZAÇÃO
(COBERTURA VACINAL)

CONTROLE DO AEDES AEGYPTI

DESINSTITUCIONALIZAÇÃO DOS USUÁRIOS
MORADORES DO HOSPITAL SÃO PEDRO

REDE BEM CUIDAR

RAPS ESCOLA



PROJETO ESTRATÉGICO
POLÍTICA DE ATENÇÃO À PESSOA COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA)

ESCOPO

OBJETIVO SMART

Implementar a Política de
Atendimento Integrado à Pessoa

com TEA, visando o acesso
desta população ao cuidado em

diferentes regiões do estado



Implementação da Política de Atendimento Integrado à
Pessoa com TEA, com base na legislação vigente;

Manutenção do GT intersetorial do TEA, com reuniões
quinzenais, para construção de produtos;

Capacitações no tema do TEA para profissionais das
áreas da saúde, educação, assistência social, segurança

pública, direitos humanos e justiça em parceria com o
Telessaúde, Escola de Saúde Pública e associações de

familiares de pessoas autistas;

Elaboração da regulamentação técnica para
implementação dos Centros Regionais de Referência em

TEA;

Elaboração e emissão da Carteira de Identificação da
Pessoa com TEA (Ciptea) no RS, em consonância com a

Lei Federal nº 13.977/2020 (Lei Romeo Mion);

Construir estreita parceria com instituições que
trabalhem com esta temática.



PROJETO ESTRATÉGICO
QUALIFICAR CUIDADO INTEGRAL À PESSOA
IDOSA NO ESTADO

OBJETIVO SMART

Garantir a linha de cuidado 
em Saúde para atendimento 

à pessoa idosa no Rio Grande do Sul, 
considerando suas necessidades e

especificidades, a partir da 
Atenção Primária de Saúde 




ESCOPO
Publicar a Política Estadual da Saúde da Pessoa Idosa -

PESPI;

Realizar oficinas regionais de prevenção a quedas, para
trabalhadores da Atenção Primária em Saúde, em
especial para os Agentes Comunitários de Saúde;

Adesão dos municípios ao cuidado integral ao
idoso;

Realizar cursos presenciais de “Cuidadores de Pessoas
Idosas” junto com a Escola de Saúde Pública para

municípios;

Concluir a capacitação do PROADI-SUS/MS em Bento
Gonçalves, que visa a organização da rede municipal e

regional de atenção à saúde da população idosa;

Contratação de consultores para apoio à
implementação da PESPI;

Implantar Unidade laboratório de Condições Agudas em
Psicogeriatria vinculada à Rede de Atenção

Psicossocial.



PROJETO ESTRATÉGICO
PRIMEIRA INFÂNCIA MELHOR (PIM)

OBJETIVO SMART

Promover o desenvolvimento integral
infantil desde a gestação até os 6 anos

de idade, fortalecendo vínculos
familiares e facilitando o acesso à rede

de serviços ampliada, com foco
prioritário às famílias em situação de

risco e/ou vulnerabilidade social 



ESCOPO
Ampliar o número de famílias em situação de

vulnerabilidade atendidas pelo Primeira Infância Melhor
(PIM) no Estado; 

Habilitar visitadores do Primeira Infância Melhor (PIM)
nos bairros elencados pelo RS Seguro;

Alinhar as ações do PIM junto ao Programa Criança
Feliz (PCF), até 2022.



IST, HIV/AIDS E COINFECÇÕES: AÇÕES DE
EDUCAÇÃO, PREVENÇÃO E ASSISTÊNCIA

PROJETO ESTRATÉGICO

OBJETIVO SMART

Reverter a situação da epidemia de
HIV/Aids, sífilis e suas coinfecções

em municípios prioritários do
Estado com ações de prevenção e
controle, pesquisa, assistência e

vigilância em saúde

ESCOPO

Desenvolver estudos para diagnóstico, mapeamento,
monitoramento e avaliação de ações voltadas à prevenção
de IST/HIV/Aids entre jovens, em 21 municípios prioritários

escolhidos para o Projeto;

Desenvolver materiais educativos destinados a
profissionais da saúde, profissionais da educação e da

segurança, e à população de jovens;

Desenvolver ações de educação permanente para
implementar e multiplicar o uso dos materiais educativos;

Elaborar e implementar metodologias para utilização de
mídias sociais de prevenção e promoção da saúde para

jovens;

Desenvolver e executar intervenção preventiva voltada
aos jovens, em formato de exposição interativa e teatros

fórum nos 21 municípios prioritários.

Implantação do Centro de Referência e Treinamento (CRT);

Ofertar capacitações para municípios;

Ações de vigilância, promoção e prevenção em saúde.

   Executar o Termo de Cooperação Técnica UNESCO:

   Executar a agenda interfederativa entre o MS e Estado do
RS:



PROJETO ESTRATÉGICO
QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES DE IMUNIZAÇÃO
(COBERTURA VACINAL)

OBJETIVO SMART

Qualificar o processo de
imunização e ampliar a
cobertura vacinal no Rio

Grande do Sul em parceria
com os municípios




ESCOPO
Realizar e fortalecer a campanha de vacinação

(Influenza e Tríplice Viral);

Realizar mobilização estadual, promovendo a vacinação
por meio de ações de comunicação e sensibilização da

sociedade;

Realizar cursos de capacitação em imunização para
as equipes das Salas de Vacina nos municípios;

Promover a vacinação da Tríplice Viral (dose 1) para
crianças de 1 ano, conforme calendário vacinal infantil;

Adequar e aprimorar a infraestrutura e logística de
armazenagem e distribuição de imunobiológicos; 

Implantar nova Central de Armazenamento e Distribuição. 

Desenvolver ações junto a rede de ensino com a
finalidade de gerar conhecimento sobre vacinação com

a comunidade escolar.



PROJETO ESTRATÉGICO
CONTROLE DO AEDES AEGYPTI

OBJETIVO SMART

Prevenir o risco de doenças
pelo Aedes aegypti




ESCOPO
Monitorar e avaliar o Levantamento de Índice Rápido

(LIRA) dos municípios;

Promover capacitações para qualificar os Agentes de
Combate às Endemias e os Agentes Comunitários de

Saúde;

Supervisionar, avaliar e apoiar tecnicamente as
ações realizadas pelos Agentes de Combate às

Endemias;

Pesquisar novas tecnologias para redução da infestação
do mosquito (pesquisa do MS com tecnologia Volback);

Realizar campanha de prevenção.



DESINSTITUCIONALIZAÇÃO DOS USUÁRIOS
MORADORES DO HOSPITAL PSIQUIÁTRICO SÃO
PEDRO

PROJETO ESTRATÉGICO

OBJETIVO SMART

Garantir a desinstitucionalização e a reinserção
social na comunidade de usuários de longa
permanência de saúde mental que residem

atualmente no Hospital Psiquiátrico São Pedro
(HPSP/SES/RS), atendendo as legislações que
instituem a reforma psiquiátrica e que garantem

os direitos dos portadores de transtornos mentais
e reorientam o modelo de atenção em saúde

mental.



ESCOPO
Cumprir as legislações sobre a reforma psiquiátrica e
sobre a proteção e os direitos das pessoas portadoras
de transtornos mentais (Lei Estadual nº 9716/1992 e a
Lei Federal nº 10.216/2001) vedam a internação em
instituições de características asilares como também

garantem a desinstitucionalização e a reinserção social
na comunidade enquanto diretrizes para o cuidado;

Desinstitucionalizar os 54 usuários de saúde mental de
longa permanência no Hospital Psiquiátrico São Pedro

(HPSP/SES/RS).



PROJETO ESTRATÉGICO
REDE BEM CUIDAR/RS

OBJETIVO SMART

Visa proporcionar um salto na eficiência da APS
no território, melhorando a saúde das pessoas,

com uma proposta de participação da
comunidade nas discussões dos problemas e na

construção de soluções para o processo de
trabalho e para a oferta de serviços. A RBC/RS
consiste no repasse de recursos financeiros do

Estado aos Municípios para colaboração entre a
gestão estadual, os gestores municipais, os

trabalhadores da saúde e as comunidades no
fortalecimento dos atributos da APS




ESCOPO
Fomentar as relações de confiança, compromisso e
vínculo entre usuários, trabalhadores e gestores -

condição fundamental para o alcance dos princípios da
integralidade e equidade em saúde;

Induzir a melhoria das práticas de saúde e o cuidado
para o envelhecimento saudável, impactando na

melhoria da qualidade de vida da população gaúcha;

Construir, a partir das demandas do território
evidenciadas pelos usuários, estratégias para o

enfrentamento dos novos desafios impostos pela
pandemia de Covid-19;

Estimular a construção de ambientes favoráveis à
promoção do cuidado humanizado;

Mapear e estabelecer conexões de valor na
comunidade e no município para colaboração a partir

das demandas identificadas.



PROJETO ESTRATÉGICO
RAPS - ESCOLA

Promover a formação de
profissionais da área da saúde na
lógica do cuidado em rede e no

território, de forma articulada com
os diferentes dispositivos da

RAPS até 2022

OBJETIVO SMART

*(RAPS - Rede de Atenção Psicossocial)

ESCOPO
Estruturar a proposta da estratégia de educação

permanente – RAPS escola na Rede de Atenção em
Saúde Mental;

Identificar centros formadores em saúde mental e
psiquiatria no Estado;

Constituir GT para definir o projeto Estadual integrando
educação em saúde na Rede de Atenção em SM;

Propor e consolidar pelo menos um dispositivos de
estratégia de EP (RAPS-Escola) por macrorregião de

saúde;

Desenvolver ações de educação em saúde junto aos
dispositivos.



MODERNIZAÇÃO DA 
GESTÃO E DA

ASSISTÊNCIA À SAÚDE
(INFORMATIZAÇÃO DA

REGULAÇÃO ESTADUAL)






IMPLEMENTAÇÃO INFORMATIZADA DOS
SISTEMAS DE URGÊNCIA

INFORMATIZAÇÃO DAS CENTRAIS
HOSPITALARES E AMBULATORIAIS

IMPLANTAÇÃO DA CENTRAL DE SAÚDE
MENTAL

MODERNIZAÇÃO DA CENTRAL DE
TRANSPLANTES



IMPLEMENTAÇÃO INFORMATIZADA DOS
SISTEMAS DE URGÊNCIA

PROJETO ESTRATÉGICO

OBJETIVO SMART

Implementar o sistema de urgência através da
utilização de tecnologia de ponta, tais como

sistema integrador das centrais compartilhadas,
aplicativos de gestão e de comunicação 192 e
implantação do projeto de inteligência artificial

via Alert Robot, permitindo a ampliação da
cobertura do atendimento de urgência pré-

hospitalar para todo o Estado do RS

Implementar sistemas integrados de regulação de
urgência e hospitalar garantindo acesso e agilizando

atendimento;

Implantar o sistema SAPH nas emergências hospitalares;

Ampliar a utilização do APP “ chamar 192” e APP de
gestão para melhorar a comunicação e tempo resposta

do SAMU Estadual;

Implantar o projeto de Inteligência Artificial utilizando
robô para busca ativa de situações problemas na área

de urgência e emergência;

Implantar ferramenta de integração das centrais
compartilhadas e APP de acionamento das equipes de

emergência.

ESCOPO



INFORMATIZAÇÃO DAS CENTRAIS HOSPITALAR
E AMBULATORIAL

PROJETO ESTRATÉGICO

OBJETIVO SMART

Modernizar os processos regulatórios,
através da informatização e integração
dos sistemas de regulação e integrar a
Central de Regulação Estadual com os
prestadores de serviços SUS e com as

Centrais de Regulação Municipais

Implantar o Sistema Gerint em todos os Hospitais sob
regulação Estadual para garantia de acesso e agilização

das transferências;

Implantar o Sistema Gercon para informatização das
consultas especializadas e exames ambulatoriais
garantindo acesso e transparência de processos;

Implementar sistemas integrados de regulação
hospitalar e ambulatorial;

Utilizar a plataforma Gerint para integrar as Centrais de
Regulação Estadual com as Centrais Municipais.

ESCOPO



PROJETO ESTRATÉGICO
IMPLANTAÇÃO DA CENTRAL DE SAÚDE MENTAL

OBJETIVO SMART

Ampliar os quantitativos de processos regulatórios da
Central Estadual de Saúde Mental, que possibilitem o

aumento do número de internações reguladas nos
hospitais sob gestão Estadual. Utilizar o projeto de

Inteligência Artificial e o sistema integrador de
atendimentos de urgência para a integração dos

protocolos de ação como o Centro de Comando e
Controle da Secretaria de Segurança

ESCOPO
Implantar o projeto de Inteligência Artificial utilizando
robô para busca ativa de situações de eminência de
suicídio e agressões a idosos, crianças e mulheres;

Implantar ferramenta de integração das centrais
compartilhadas Saúde Mental, Telessaúde e Segurança

Pública;

Utilizar o Sistema Gerint para ampliar o quantitativo
de internações reguladas.



PROJETO ESTRATÉGICO
MODERNIZAÇÃO DA CENTRAL DE TRANSPLANTES

OBJETIVO SMART

Aperfeiçoar a gestão e informatização
da Central Estadual de Transplantes
com vista ao aumento no número de
doadores efetivos e no número de

transplantes de órgãos e tecidos no
RS, até 2022

ESCOPO
Desenvolver um Sistema informatizado de Transplantes,

que objetive celeridade no processo de doação e
transplante;

Realizar cursos de capacitação aos profissionais de
saúde, para busca ativa de potenciais doadores;

Reorganizar a rede de captação de órgãos e tecidos
com a participação dos hospitais transplantadores
do interior do Estado e da região metropolitana.



APRIMORAMENTO 
DA ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA






PROMOÇÃO DO ACESSO A MEDICAMENTOS
PADRONIZADOS DE RESPONSABILIDADE

ESTADUAL

FOMENTO À IMPLANTAÇÃO DO CUIDADO
FARMACÊUTICO NO RS

QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DA ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA NO RS



PROJETO ESTRATÉGICO
PROMOÇÃO DO ACESSO A MEDICAMENTOS
PADRONIZADOS DE RESPONSABILIDADE
ESTADUAL

OBJETIVO SMART

Qualificar o acesso de toda
sociedade gaúcha a medicamentos
padronizados de responsabilidade

estadual, até 2022

ESCOPO
Qualificação da seleção de medicamentos por meio da

atuação da Comissão de Farmácia e Terapêutica e
Elaboração da Relação Estadual de Medicamentos;

Aprimoramento do processo de aquisição de
medicamentos padronizados de responsabilidade de

financiamento estadual;

Acesso a medicamentos padronizados de
responsabilidade estadual;

Utilização de inovação tecnológica para qualificação do
acesso a medicamentos de responsabilidade estadual;

Melhoria dos fluxos de informação para profissionais de
saúde e a população em geral;

Monitoramento do acesso da população a
medicamentos padronizados no SUS, em programas

específicos; 

Monitoramento do financiamento para aquisição de
medicamentos;

Garantia do repasse financeiro da contrapartida
estadual do componente básico da assistência

farmacêutica.



PROJETO ESTRATÉGICO
FOMENTO À IMPLANTAÇÃO DO CUIDADO
FARMACÊUTICO  NO RS

OBJETIVO SMART

Fomentar a implantação do Cuidado
Farmacêutico nos municípios do Rio Grande do
Sul, por meio de diferentes ações e estímulo a

serviços, visando o aumento da adesão ao
tratamento, promoção do uso racional de
medicamentos e a melhoria da efetividade

terapêutica, até 2022

Diagnóstico da estrutura e processos nos serviços do
território em relação ao Cuidado Farmacêutico no RS;

ESCOPO

Publicização de experiências exitosas para os municípios;

Definição de estrutura e processospara implantação das
linhas de Cuidado Farmacêutico piloto, com ênfase nas

doenças crônicas não transmissíveis;

Pesquisa com os usuários para definição do modelo de
Cuidado Farmacêutico a ser implantado no RS;

Divulgação dos serviços farmacêuticos, com foco no
fomento ao Cuidado Farmacêutico;

Realização e divulgação de ações de educação em
saúde com foco na promoção da saúde e uso racional

de medicamentos;

Criação de ambiente virtual de aprendizagem com foco
no Cuidado Farmacêutico. 



PROJETO ESTRATÉGICO
QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DA 
ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO RS

OBJETIVO SMART

Qualificar a Gestão da Assistência
Farmacêutica no Rio Grande do
Sul, por meio da modernização e
inovação da estrutura, processos,

ações e serviços, até 2022

Fortalecimento da Política Estadual de Assistência Farmacêutica; 

Avaliação e reorganização da estrutura e processos da
Assistência Farmacêutica na gestão estadual;

Utilização de inovações tecnológicas para gerenciamento,
monitoramento e avaliação da Assistência Farmacêutica; 

Apoio técnico aos municípios para qualificação das ações e
serviços em Assistência Farmacêutica, inclusive plantas

medicinais e fitoterápicos;

Utilização de ambiente virtual de aprendizagem para qualificação
da Gestão da Assistência Farmacêutica nos municípios e

capacitação dos profissionais na lógica das Redes de Atenção à
Saúde;

ESCOPO

Promoção de ações de educação continuada para os
profissionais de saúde;

Diagnóstico da Assistência Farmacêutica no RS;

Elaboração e utilização de indicadores de monitoramento da
Assistência Farmacêutica;

Contribuição para o processo de integração sistêmica das
atividades da Assistência Farmacêutica nas ações e serviços de

saúde. 



REGIONALIZAÇÃO E
ORGANIZAÇÃO DAS
REDES DE ATENÇÃO

À SAÚDE






REVISÃO DO PROGRAMA DE INCENTIVOS
HOSPITALARES

REORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS
AMBULATORIAIS E HOSPITALARES NO RS



PROJETO ESTRATÉGICO
REORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS
AMBULATORIAIS E HOSPITALARES 
NO RS

OBJETIVO SMART

Fortalecer as redes de Atenção
Secundária e Terciária nas sete

Macrorregiões de Saúde com foco
no Planejamento Regional
Integrado até 2022 tendo a

Atenção Primária à Saúde como
ordenadora do cuidado

Fortalecer as Redes de Crônicos, materno-infantil, traumato-ortopedia,
cardiologia e saúde mental nas sete macrorregiões de saúde do RS,

reorganizando a oferta de serviços a partir das necessidades identificadas pelo
Planejamento Regional Integrado - PRI;

Definir o papel dos consórcios na rede SUS para complementação de serviços
nas macrorregiões de saúde;

Monitorar o cumprimento das Linhas de Cuidado nas redes definidas como
prioritárias;

Aprimorar o fluxo da referência e contrarreferência do usuário nos três níveis de
atenção à saúde;

Ampliar o acesso à média complexidade, com atualização sistemática das
referências;

 Fortalecer o monitoramento e avaliação no cumprimentos das metas
quantitativas e qualitativas dos contratos com os prestadores SUS para

acompanhamento da efetividade dos serviços prestados;

Publicizar consulta às referências em sistemas informatizados.

Instituir os Comitês de Governanças das RAS nas 07 macrorregiões de saúde,
pactuados em CIB;

ESCOPO

Construir a Programação Geral de Ações e Serviços de Saúde nas 07
macrorregiões de saúde, pactuadas em CIB;



PROJETO ESTRATÉGICO
REVISÃO DO PROGRAMA DE INCENTIVOS
HOSPITALARES

OBJETIVO SMART

Instituir Política de Incentivos
Hospitalares com transparência,

equidade e isonomia na definição
de critérios, objetivando incentivar
os hospitais estratégicos para a
oferta de serviços de saúde à

população



Propor a metodologia de cálculo para unificação dos
incentivos hospitalares através de comissão

interinstitucional instituída para este fim;

ESCOPO

Pactuar em CIB metodologia de cálculo unificada para os
incentivos hospitalares;

Estabelecer os critérios técnicos a serem cumpridos
pelos hospitais para manutenção do repasse dos

recursos a partir da nova Política; 

Definir forma de transição entre o formato atual de
recebimento de incentivos hospitalares e a nova Política;

Implementar e monitorar a transferência de recursos 
financeiros a partir do pactuado.



PROJETO ESTRATÉGICO
GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS NA SES

OBJETIVO SMART

Construir e implementar a gestão
estratégica de pessoas com a finalidade

de modernizar e aperfeiçoar os
processos de trabalho, com ênfase na

valorização e desenvolvimento do
servidor

ESCOPO
Desenvolver ferramentas para a avaliação de

competências de servidores e gestores;

Implementar sistema informatizado para gerenciamento
dos instrumentos de gestão, avaliação, desenvolvimento

e dimensionamento de pessoal, bem como
gerenciamento da movimentação dos servidores (Banco

de Remoção);

Desenvolver estratégias para operacionalizar o
dimensionamento de pessoal na SES, com permanente
mapeamento das necessidades de recursos humanos; 

Desenvolver e implementar tecnologias de informação e
de comunicação para a gestão do teletrabalho;

Realizar formação de lideranças para cargos de gerência;
fortalecimento de lideranças projeto envolver.



PROJETO ESTRATÉGICO
QUALIFICAÇÃO DA INFRAESTRUTURA DA SES

OBJETIVO SMART

Adquirir equipamentos de
informática e renovar a frota

de veículos da SES



ESCOPO
EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA para a SES e

coordenadorias

RENOVAÇÃO DA FROTA DE VEÍCULOS R$ 10 milhões 

50 carros 
25 caminhonetes
4 caminhões refrigerados


